






 привлекать с согласия руководителей структурных подразделений подчинённых 

им сотрудников для реализации поставленных задач; 

 требовать от подразделений и кафедр своевременного и качественного 

выполнения всех распоряжений Сектора, изданных в пределах его компетенции; 

 

 Ответственность  

 Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения 

возложенных настоящим Положением на Сектор задач и функций несет заведующий 

Сектором; степень ответственности других работников Сектора устанавливается их 

должностными инструкциями. 

 Работники Сектора несут персональную ответственность за правильность 

оформляемых и визируемых ими документов, их соответствие нормативным правовым 

актам, локальными актами Центра.  

 Сотрудники обязаны хранить служебную тайну, сохранять конфиденциальность 

сведений, полученных в ходе выполнения задач, возложенных на Сектор, обязаны принимать 

необходимые меры для защиты персональных данных от неправомерного и случайного 

доступа.  

 

 


